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PREFACIO

Como parte de las iniciativas para ampliar la asociacion de la FAO con los Estados
Miembros, acrecentar la rentabilidad y pertinencia de las intervencionesy potenciar la autoconfianza
nacional y colectiva de los paises en desarrollo mediante € uso comin de su capacidad ingtitucional y

humana, la Organizacion inici6 los programas siguientes.

1 Programa de cooperacién con ingtituciones académicas y de investigacion;
2. Programa sobre utilizacidn de expertos jubilados,
3. Programa sobre utilizacion de expertos para la cooperacion técnica entre paises en desarrollo

(CTPD) y para la cooperacién técnica entre paises en transicion (CTPT).

En el presente documento se detallan las politicas, condicionesy procedimientos relativos ala

aplicacién de esos programas.

Las solicitudes de gjemplares 'y aclaraciones ulteriores deberan dirigirse a Jefe del Servicio
de CTPD/CEPD, Oficina de Coordinacién de las Actividades Normativas, Operacionalesy
Descentralizadas (OCD), Despacho D-464, FAQ, Viale delle Terme di Caracalla, 00100 Roma, Italia;
teléfono; 522-55294; fax: 522-55005; correo electronico: Ramadhar@fao.org



CAPITULO |

PROGRAMA DE COOPERACION CON | NSTITUCIONESACADEMICAS
Y DE INVESTIGACION

Programa

1 El objetivo basico del Programa es contribuir a potenciar la funcién de la FAO como centro
de excelencia mediante la cooperacion con instituciones académicas y de investigacion de renombre
internacional, de modo que tanto la FAO como las instituciones puedan beneficiarse de su experiencia
y competencia técnica respectivas en cuestiones de interés comun y mejorar el contenido y la calidad

de sus actividades respectivas por medio de una colaboracion maestrecha.

2. La cooperacién entre la FAO y lasingtituciones académicas y de investigacion de los paises
de la Organizacién de Cooperacién y Desarrollo Econémicos (OCDE), alos que se propuso en primer
lugar el programa, incluye la contratacion de persoal académico y de investigacion (denominados en
lo sucesivo "expertosinvitados' y que en el Acuerdo Marco se denominaban "investigadores
invitados') de centros nacionales, regionales e internacionales de gran renombre y de prestigio
reconocido, para quecolaboren con el personal de la FAO en actividades del programa de la

Organizacién en beneficio de los Estados Miembros.

3. Con €l fin deampliar el alcance del programay aprovechar la competencia técnica
de un equipo comun méas amplio de per sonal académi coy cientifico, el programa se ha hecho
extensivo a univer sidades r egional es, or ganizaciones de investigacion e ingtituciones de

car acter regional/subregional, centrosintegrantes del Grupo Consultivo sobr e I nvestigacion
Agricola Inter nacional (GCIALI), las Oficinasde Agricultura del Commonwealth -

Inter nacional y or ganismos analogos con competencia técnica en esferasprioritariasparala
FAO. El Ingtituto Asiatico de Tecnologia, la Univer sidad del Pacifico Sur, la Univer sidad de
lasIndias Occidentalesy el Centro Internacional de Estudios Superiores sobre Agronomia

M editerranea (CIHEAM) son g emplos de instituciones de esta indole.

4, Lasingtituciones académicasy de investigacion de los paises en desarrollo y de los
paises en transicion podr an participar también en el Programa en las condiciones nor males

establecidas para el mismo y de confor midad con los procedimientos habituales.



5. A los expertosinvitados se les ofrecen oportunidades, ademas de las que se le presentan
habitualmente en sus ingtitucioes nacional, para ampliar su experiencia participando activamente en la
cooperacion internacional. Podrian mantener una interaccion con una comunidad de profesionales de
los Estados Miembros de la Organizacién, muchos de los cuales trabajan en su mismo anito de
especializacion o en disciplinas afines. Tanto el personal de la FAO como sus programas se
beneficiarian de esta asociacion, la cual permitiria que la experienciay competencia técnica de los
expertos redundara en provecho de la labor de la FAO, panciando la funcién de la Organizacion

como centro de excelencia.

Condiciones

6. La contratacion de los expertos en el marco del Programa se efectla en las condiciones
estipuladas en el Acuerdo Marco (Anexol(@)), el cual ha sido firmado o ratificado ergeneral por los

gobiernos de los paises participantes.

7. Se adjunta (Anexo I (b)) un Acuerdo Marco modificado para la cooperacion con
instituciones académicasy de investigacion intergubernamentales, internacionales, regionalesy
subregionales. Este acuado modificado, que habra de firmarse con la institucion, no requiere la

ratificacion de un gobierno, a menos que asi |0 exijan los estatutos de la institucion en cuestion.

8. Los servicios de los expertos invitados se regiran por las condiciones siguiees:

a L os expertos invitados que habran de contratarse en el marco del programa deberan tener
una competencia profesional reconocida a nivel internacional y su asignacion debera llenar un
vacio intelectual y analitico en una de las esferas de competencide la FAO (alimentacion,

agricultura, pesca, silviculturay desarrollo rural);

b. La institucién patrocinadora debera informar por escrito ala Organizacion sobre su
disponibilidad para colaborar en el programay patrocinar al experto invitado. La ingtiton
debera confirmar también que continuara haciéndose cargo del sueldo y de la seguridad
social, incluido el seguro médico y de accidentes, y mantendra todas las prestaciones a que
normalmente tendria derecho el experto invitado, mientras dure la asigngdn. Ademas de su

propia cobertura, los expertos invitados estaran protegidos



contra accidentes, lesionesy muerte imputables al servicio, con arreglo al Plan de

Indemnizaciones de la FAQ;

L a duracion méxima de cualquier asignacion sera de un afioAunque no se ha estipulado
ningun plazo minimo, el Programa prevé un periodo de trabajo razonable para que pueda
tener efectos en un sector prioritario de la FAO, a diferencia de las consultorias de breve

duracion;

La FAO se hara cargo de todos los gastos de viaje aprobados que se efecten en relacion
con laasignacion y pagara una dieta fija de 200 dolares EE.UU. al mes durante el periodo

de asignacion;

La FAO pagarétambién al experto invitado la dieta correspondiente, aplicando las
tarifasde las Naciones Unidas, durante los periodosen que le exija viajar fuera del

lugar de destino que se le haya designado;

El expertoinvitado podré& ser asignado ala Sede dela FAO o alasoficinasen los
paises. L os expertosinvitados cuyo lugar de dest ino se encuentre en las cer canias
de suresidenciarecibiran el 30 por ciento dela dieta fija que se menciona en el

pérrafo (d) supra;

El experto invitado desarrollaréa sus actividades con arreglo a un contrato de consultoriaa
titulo gratuito, segiin e estipula en la Seccion 317 del Manual de la FAQO, y se le reconocera
la condicion de consultor de la Organizacion. Cuando proceda, en virtud de lo dispuesto en
los articulos pertinentes del Reglamento de la FAO, se extenderan al experto invitado
documentcs administrativos que faciliten su estancia en el lugar de destino, asi como un
Laissez Passer de las Naciones Unidas para vigjar por cuenta de la FAO. En ninglin caso
podra esperar una renovacion de su contrato o la conversion de éste a cualquier otro tipe

contrato o nombramiento en relacion con cualquier actividad de la FAQ;



h. L os expertosinvitados no acumular an dias de vacaciones. Podr an ausentar se con la
autorizacion previa del Director de la Direccién o del Jefe dela oficina
descentralizada, no pudiendo exceder la ausencia de dosdiasy medio por mes. El
experto invitado seguirarecibiendo 2 500 dolares EE.UU. al mes mientrasdurela
ausencia autorizada. Si no se lleva a cabo dicha ausencia durante el periodo dela

asignacion, no se efectuara pago alguno en concepto de la misma.

Pr ocedimiento

0. A continuacion se ilustran los tramites administrativos que habran de seguirse habitualmente

parala contratacion de un experto invitado en el marco del programa:

Tramite 1

Ladireccionu oficina descentralizada recibe informacion acerca de la solicitud procedente de:
- un contacto directo con el experto invitado
- €l gobierno o institucion que propone al experto invitado

- 1aOCD, que remite la peticién recibida.

Tramte 2

La Direccién u oficina descentralizada examina la peticion teniendo en cuenta sus prioridadesy en

funcién de los criterios del programa

1 Criterios principales:

¢Llenara la asignacién un vacio intelectual y analitico decisivo en los programas

prioritarios de la FAO?

¢Contribuira la asignacion a potenciar la funcion de la FAO cono centro de
excelencia?

¢Se beneficiaran mutuamente tanto la FAO comno la institucion patrocinadora?



Tramite 3

Tras un examen favorable, la direccion u oficina descentralizada solicita oficialmente ailiastitucion
gue ceda al experto invitado y, al mismo tiempo, transmite al jefe de ésta el contrato propuesto, jur]

con las atribuciones (Anexall).

S el resultado del examen es negativo, la Direccion u oficina descentralizada lo notifica a las parte
interesadas.
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Tramite 4

La Direccién u oficina descentralizada recibe la notificacién de la cesion del experto invitado y el
contrato firmado por la institucién, completa los procedimientos administrativosy de personal

correspondientes y concedela autorizacion de viaje oportuna.

Tramte 5

La Direccion u oficina descentralizada examina el informe del experto invitado sobre la terminacion

de laasignacion y envia copias a las partes interesadas, en la medida en que lo permiten las notas

y directrices de la FAO sobre derechos de autor.




CAPITULO 2

PROGRAMA SOBRE UTILIZACION DE JUBILADOS

Programa

10. Este programa reconoce el hecho de que tanto los antiguos funcionarios de laFAO'y de las
Naciones Unidas como los expertos naciones jubilados poseen un patrimonio considerable de
conocimientos'y experiencias acumulados y actualmente subutilizados cuyo uso efectivo acrecentaria
la competencia técnica de que dispone la Organizacion para llevar a cabo sus actividades prioritarias.
Esta categoria incluye también a cierto nimero de profesionales altamente calificados que alo largo de
su vida se han consagrado a los objetivos de la FAO, ala cooperacion internacional y alalucha contra
el hambre y la malnutricion. Estas personas puedenrealizar una contribucion validay necesariaala

causa.

11. Se contratara a jubilados en virtud de contratos de consultoria (Secci6817 del Manual),
contratos de autor (Seccion 706 del Manual) o acuerdos de servicios especiales (Seccio19 del
Manual), segin proceda. El Unico cambio con respecto a la préactica vigente es que los
honorarios no excederan de 100 ddlares EE.UU. por dia. La cuantia de la remuneracion de los
jubilados que trabajen en su propio pais se basara en las tarifas nacionales de consultoria, las

cuales no excederan sin embargo del limite maximo de 100 dolares EE.UU. por dia.

12. Requisitos

a. Jubiladosde la FAO y delas Naciones Unidas

i El programa se aplica a losjubilados de edades comprendidasentrelos55y los
70 afos, no pudiéndose contratar a ningun jubilado dela FAO o delas
Naciones Unidasfuera de este programa. En casos excepcionales, podr an
contratar se en el marco del Programa jubilados de edad superior alos 70 afios, con
sujecion ala correspondiente certificacion méd ica correspondientey ala

aprobacion de la Oficina del Director General;



ii. L a contratacion de antiguos funcionarios de la FAO que hubieran alcanzado el grado de2
0 una categoria superior en el momento de la jubilacion debera seguir sometiéndosela

aprobacion previa de la Oficina del Director General, con arreglo a la préctica vigente;

iii. Cuando se contrate de nuevo a funcionarios jubilados de servicios generales para que
proporcionen asesoramiento especializado, sus honorarios se determinaréen consulta con el

oficial de personal o el oficial administrativo, segin proceda.

b. Expertos nacionalesjubilados (que no sean jubiladosde la FAO y delas

Naciones Unidas)

i L as disposiciones nacionales sobr e la edad de jubilacion aplicablesa los
funcionarios o expertosdel sector privado jubilados determinaran s un experto
nacional debe ser o no contratado en el marco del Programa. La participacion de
estos expertos no exige la firma previa del acuerdo (Anexo 111) por el gobierno. No
obstante, cualquier propuesta para contratar a un experto de masde 62 afios de
edad al mar gen del Programa deber & someter se a la apr obacién de las Oficina del

Director General.

ii. Teniendo en cuenta que los expertos jubilados de la Administracion pablica o del sector
privado se consideran ciudadanos particulares, no sera necesario tratar de conseguir la
cesion del gobierno para contratarlos en el marco del Programa, de conformidad con la

préctica habitual, a no ser que haya una peticién concreta de un determinado pais

iii. L os funcionarios nacionales y expertos del sector privado jubilados de méas de 7iios de
edad podran ser contratados en el marco del Programa con sujecion ala certificacion médica
correspondiente y a la aprobacion de la Oficina del DirectoGenerd.

Condiciones

13. La utilizacion de todos los expertos jubilados se regira por las condiciones siguientes:



a La FAO se hara cargo de todos los gastos de vigje aprobados que se efectlien en relacion

con la asignacion;

b. Se reconocera al experto la condicion de consultor de la FAO o la de contratista
independiente, con arreglo al tipo de contrato que haya firmado. En ningin caso podra
esperar una renovacion de su contrato o la conversion de éste a cualquier otro tipo de

contrato o0 nombramiento;

C. El nombramiento de todos los jubilados solo podra iniciarse a partir de |los tres meses

siguientes a la fecha de jubilacién y se limitard a un méximo de seis meses en cualquier afo

civil;

d. A los jubilados que trabajen en las cercanias de su lugar de residacia no se les aplicaran
dietas; y

e En el caso de asignaciones que obliguen a un desplazamiento diario superior al normal, asi

como en caso de vigje oficial, se pagara al experto una dieta aplicando lastarifas de las
Naciones Unidasy se le proporcionaia un seguro apropiado de conformidad con las normas
y reglamentos de la FAO. Ademas, cuando el car acter de los servicioslo permita, los
expertos jubilados que deban desempefiar sus funciones en su paisde residencia

per manente se contrataran en virtud de un acuer do de servicios especiales (ASE).
Laremuneracién global estipulada en el mismo estar & constituida por los

honor arios méas elemento razonable de contribucion a los gastos de sustento que no

exceder a de la dieta correspondiente alastarifasdelasN aciones Unidas.

Procedimiento

14. Con sujecion a las disposiciones susodichas, se aplicara el procedimiento vigente paralos

consultores, contratos de autor y acuerdos de servicios especiales.



CAPITULO 3

PROGRAMA SOBRE UTILIZACION DE EXPERTOSPARA L A COOPERACION
TECNICA ENTRE PAISESEN DESARROLLO Y ENTRE PAISESEN TRANSICION

Programa

15. Lafinalidad principal del Programa es potenciar la utilizacion de la capacidad de los paises en
desarrollo y de los paises en transicion, con el fin de fortalecesu autoconfianza nacional y colectiva

de manera eficaz en funcién de los costos y garantizar la pertinencia de los conocimientos
especializados compartidos para las tradiciones y valores historicos, socialesy culturales, asi como
paralos objetivosy estategias de desarrollo de los beneficiarios. El Programa ofrece un mecanismo
estructurado para que estos paises asuman la iniciativa de la cooperacion entre ellos, desempefiando la

FAO unafuncion catalizadora y de apoyo.

(Se entiende por " Paises en transicion” |os paises de Europa central y oriental y de la eXJnion
Soviética que se encuentran en vias de pasar de una economia de planificacion centralizada a una

economia de mercado.)

16. El Programa ofrece ademas instrumentos para reforzar y complementaras actividades en
curso con el fin de fortalecer la cooperacion técnica entre paises en desarrollo y paises en transicion,
con inclusién de consultas, cursos de capacitacion, talleres, seminarios, viajes de estudio, ampliacion de
los sistemas de datos'y famento del establecimiento de redesy otros vinculosingtitucionales, alos que

la FAO sigue prestando apoyo.

17. El Programa prevé la contratacion de expertos para la asistencia técnica a los paises en
desarrollo y en transicion. Dispone lo necesario paraue |os distintos paises obtengan servicios de
expertos destinados a |os proyectos que ejecutan, asi como a talleres regionales patrocinados por la
FAQ y organizados en beneficio de grupos de paises y en el marco de las actividades normativas de la

Organizacion.



Condiciones

18. L os paises en desarrollo y en transicion que hayan firmado el acuerdo marco pertinente
(Anexos1V(a) y IV(b)), asi como sus organizaciones nacionales, intergubernamentalesy regionales,

podran obtener y proporcionar los serviciogle expertos en las condiciones siguientes:

a L os expertos deberan ser nacionales de los paises que hayan firmado el acuerdo marco, y
podran ser empleados del gobierno, del sector publico, de instituciones paraestatales, del

sector privado y de ONG, o expertos independientes que trabajan por cuenta propia.

b. L os expertos de paises en desarrollo podrén prestar servicios en un "pais en transicion” y
viceversa;
C. El empleador del pais que proporciona el experto (Parte Cedente) seguird pagando a éste su

sueldo y todas las demés prestaciones a que tiene derecho, mientras dure su asignacion en el

marco del programa;

d. Lainstitucion del pais que recibe la asistencia técnica (Parte Beneficiaria) proporcionara al
experto unos medios razonables de subsisten@a y alojamiento durante el periodo de la
asignacion. La calidad del alojamiento seratal que facilite al experto un desempefio eficaz de
sustareas. La Parte Beneficiaria proporcionara ademas locales de oficina, servicios de
secretariay apoyo apropiado. B oficial local de la FAO se asegurara de que, en su peticion,
la Parte Beneficiaria proporciona informacion suficiente sobre las razones que justifican la
asignacion, las tareas que habra de desempefiar el experto (atribuciones) y la duracién de la
asignacion, y obtendra confirmacién de que se tomaran medidas para ofrecer medios

razonables de subsistenciay alojamiento;

e. La FAO pagaré ala Parte Cedente 300 délares EE.UU. por mes durante el periodo de
asignacion del experto. Sn embargo, para las asignamnes de menos de un mes, se pedira a

la Parte Cedente que renuncie a esta condicion;

f. Durante el periodo de asignacion, la FAO sufragara también los gastos de vigjes

internacionales e internos aprobados, proporcionara un seguro médico (de conformidad
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con las normasy reglamentos de la FAO) y pagaré al experto un subsidio para gastos locales

de mantenimiento, equivalente a 5@6lares EE.UU. por dia;

s} El experto sera pagado normalmente en moneda local mientras se encuentre en el pais de
asignacion pero podran hacerse excepciones, segun las circunstancias de cada caso, cuando

lalegidacion del pais beneficiario lo permita;

h. El acuerdo tripartito que figura en el Anexo 1V(c) se aplica a la contratacién de expertosen

CTPD o CTPT y serafirmado por la Parte Cedente, la Parte Beneficiariay la FAOQ.

Condiciones especiales

19. La contratacién de un experto en CTPD o CTPT independiente (autbnomo) se basara en un
acuerdo entre laFAQ 'y las partesy en un acuerdo de servicios especiales (ASE) con el @perto
(Anexo 1V(d)). El ASE sera conforme alas condiciones habituales del Programa. La Unica diferencia
con respecto a un ASE ordinario es que, en el caso de un experto en CTPD o CTPT, laFAO pagala
totalidad de la contribucion a la seguridad social. Eal caso de asignaciones de un mes o mas, el
experto independiente recibira los 30@dlares EE.UU. por mes que normalmente se habrian pagado a
la Parte Cedente, ademés de los 50ddlares EE.UU. por dia en concepto de subsidio para gastos

locales de mantenimento.

20. El Anexo IV(e) se aplica ala contratacion de expertos en CTPD o CTPT para seminariosy
talleres regionales relacionados con proyectos de la FAO, incluidos proyectos del PCT. El acuerdo

sera firmado por la Parte Cedentey la FAQ, y se le aplicadn las condiciones siguientes:

1 En el taller deberan participar paises en desarrollo y/o paises en transicion, de los cuales al

menos uno debera ser un signatario del Acuerdo Marco;
ii. La FAO pagar & al experto una dieta, aplicando la tarifa de las Neciones Unidas

correspondiente al lugar dela asignacién. Se considera que la dieta pagada por la

FAO cubre lasobligacionesrelativas al suministro de medios razonables de
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subsistenciay alojamiento y al subsidio para gastos locales de mantenimiento

equivalente a 50 ddlares EE.UU. por dia;

iil. Puede que algunas asignaciones exijan que parte del trabajo (por ejemplo, preparacion de
documentos, informes, etc.) se realice en el pais de origen del experto. Mientras permanezca
en su pais de origen, el expertopercibira tinicamente 50délares EE.UU. por dia durante €l

periodo o los periodos correspondientes.

21. El Anexo IV(f) se aplica ala contratacion de expertosen CTPD o CTPT para proyectos
del PCT. Este acuerdo sera firmado por la Parte Cedente y la FAO.En tales casos se

aplicaran las condiciones siguientes:

i En el documento del proyecto del PCT se incluirala clausula siguiente:

"El Gobierno ha aceptado los servicios del experto, que se prestaran en virtud de un
acuerdo de CTPD/CTPT, segun proceda. En este contexto, y en el caso de consultores
contratados en el marco de un acuerdo de CTPD/CTPT, la FAO se haréa cargo de las
obligaciones financieras del Gobierno Beneficiario en relacion con los gastos

razonables de subsistencia y alojamiento del experto mentras dure la asignacion”.

ii. Se propor cionar an servicios de expertosen CTPD/CTPT con cargo al componente
de per sonal de los presupuestos de |os proyectos, aplicando las tarifas estipuladas
en los acuer dos mar co de CTPD/CTPT, con la salvedad de que laFAQO pagaréal

experto las mismas cantidades que se especifican en los parrafos 20 (ii) y (iii) supra;

iii. Los signatarios del acuerdo de CTPD o CTPT seran tanto el gobierno que solicite los
servicios del experto en CTPD/CTPT en el marco del PCT comoel gobierno que ceda al

experto.

22. Pr ocedimientos

A continuacion se ilustran los tramites administrativos que habran de seguirse habitualmente

parala contratacion de un experto en CTPD/CTPT en el marco del Programa:

12



13



Tramte 1

a) La direccién u oficina descentralizada recibe una peticion de expertos en

CTPD/CTPTprocedente de:
-la Parte Beneficiaria
-un oficial local de laFAO

-la OCD, que remite la peticién recibida de la Parte Beneficiaria

b) Ladireccion u oficim descentralizada puede contratar también expertos en CTPD/CTPT
para consultorias relacionadas con talleres regionales, labor normativa, proyectos del PCT

u otras actividades afines de la FAO.

Tramite 2

La direccién u oficina descentralizada gamina la peticion de financiacion teniendo en cuenta sus

prioridadesy actividades en curso.

Tramite 3

Tras un examen favorable, la direccion u oficina descentralizada trata de conseguir la cesion de un
experto idoneo de otro pais participarg, teniendo en cuenta los candidatos que figuran en lalista
parala CTPD/CTPT (WAICENT-FAQ/INFO), la lista comun informatizada o sus propios
contactos, e informa a la Parte Beneficiaria. La OCD prestaréa asistencia a tal efecto, cuando sea

necesario.

S el resultado del examen es negativo, la direccion u oficina descentralizada |o notifica directamerte

alaParte Beneficiaria

Tramite 4

Se han facilitado formularios de contrato a los representantes de la FAO, alos que debera pedirse
que ayuden a conseguir la firma de los contratos pertinentesy que firmen en nombre de la
Organizacion. La Parte Cedente y la Parte Beneficiaria firmaran cada una copia del Acuerdo
Tripartito, congtituyendo ambas copias juntas el contrato, una vez firmadas por 1a4¥© (o por la

oficinalocal, cuando proceda).
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Tramite 5

Ladireccién u oficina descentralizada completa los procedimientos administrativos y de personal
correspondientes para cumplir las obligaciones de la FAO de conformidad con las condiciesdel

contrato.

15



CAPITULO 4

SUPERVISION Y PRESENTACION DE INFORMES

23. El examen y la supervision periédicos a todos los niveles son condicioneme qua non para

una aplicacion rapiday eficaz.

24, Tanto los jefes de departamento y de direccion cano |os representantes regionalesy
subregionales deberan examinar los progresos realizados en la aplicacion de los programas de
asociacion antes de enviar ala OCD un informe mensual con miras a su presentacion al personal

directivo superior.
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ANEXOS

Acuerdo marco sobre cooperacion entre la FAO e ingtituciones académicas y de investigacion
Anexo |(a)

Acuerdo marco sobre cooperacion entre la FAO e instituciones académicas y de investigacion
intergubernamentales, internacionales, regionales y subregiores
Anexo | (b)

Formulario de contrato y ofrecimiento de nombramiento en calidad de consultor de la FAO atitulo
gratuito en el marco del programa sobre cooperacién con ingtituciones académicas y de investigacidnexo |1

Acuerdo marco sobre utilizaciorde expertos nacionales jubilados
Anexo |1

Acuerdo marco sobre utilizacién de expertos para la cooperacion técnica entre paises en desarrollo
(CTPD)
Anexo 1V(a)

Acuerdo marco sobre utilizacién de expertos para la cooperacion técnica entre paises en traicion
(CTPT)
Anexo 1V(b)

Acuerdo tripartito (que habra de utilizarse cuando los expertos en CTPD o CTPT sean empleados de
organizaciones gubernamentales o privadas)

Anexo 1V(c)

Acuerdo de servicios especiales de CTPD/CTPT que habra de utilizarse cuanlo |os expertos en
CTPD o CTPT sean independientes (trabajen por cuenta propia)
Anexo 1V(d)

Acuerdo sobre utilizacion de expertos en CTPD o CTPT en calidad de consultores para cursos de
capacitacion, seminarios, talleresy reuniones regionales/subregiotes de la FAO.
Anexo [V(e)

Acuerdo sobre utilizacion de expertosen CTPD o CTPT en el marco de proyectos del PCT
Anexo V(f)
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